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PARQUE Cadigo de Conducta del Organismo Piblico

FUN DIDO RA Descentralizado denominado Parque Fundidora
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A todos los colaboradores de Parque Fundidora

Es un honor dirigirme a ustedes para presentar el Cédigo de Conducta del Organismo Piblico
Descentralizado denominado Parque Fundidora, el cual reafirma nuestro compromiso con los
mas altos estandares de integridad y ética en el desempefio de nuestras responsabilidades como
servidores publicos. Este documento esta completamente alineado con el Codigo de Ftica de las
personas servidoras publicas de la Administracion Piblica def Estado de Nuevo Ledn.

El documento hoy presentado es mas que un conjunto de reglas; es un compromiso colectivo con
los principios fundamentales que guian nuestras acciones y decisiones en el ejercicio de la funcién
publica.

Através del presente cédigo, reafirmamos nuestro compromiso con el servicio publico de calidad
y con el cumplimiento de nuestras obligaciones legales y &ticas. Cada uno de nosctros, sin
importar nuestra posicién o funcidn, tiene la responsabilidad de actuar con integridad y de
contribuir-al bienestar comin siempre en apego al presente Cédigo, asi como al Cédigo de Etica
de las personas servidoras puablicas de la Administracién Publica del Estado de Nuevo Ledn.

Invito a cada servidor publico a familiarizarse y comprometerse con los principios y normas
establecidas en este codigo. Nuestro comportamiento y nuestras acciones reflejan nuestra
institucién y los valores que defendemes, Trabajando juntos, podemos asegurar que nuestra
labor publica sea un gjemplo de excelencia ética y transparencia.

Agradecemos su compromiso y apoyo ) esta importante iniciativa.
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Lic. Jean L?ﬂal‘.lﬂ Russek
B
Direc}or General de Parque Fandidora
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